NUOVO ACCORDO STATO REGIONI SULLA FORMAZIONE

PRINCIPALI NOVITA’

FORMAZIONE LAVORATORI
| lavoratori neoassunti non possono iniziare le proprie mansioni senza
aver prima completato la formazione obbligatoria.

Solo per imprese turistico-ricettive ed esercizi

di somministrazione alimenti e bevande |a formazione dei
lavoratori puo essere completata entro 30 giorni dalla data di
assunzione.

FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER | DATORI DI LAVORO

E introdotta la formazione obbligatoria per i datori di lavoro da
completarsi entro il 24 Maggio 2027.

Il corso & propedeutico alla formazione RSPP Datore di lavoro.

FORMAZIONE DEI PREPOSTI
Il corso di formazione dei Preposti passa da 8 a 12 ore con aggiornamento
biennale obbligatorio.

METODOLOGIE DI EROGAZIONE

v Aula

v/ Videoconferenza sincrona

v X E-Learning (prevista non per tutti i corsi)

Ogni discente deve essere collegato solo tramite PC o TABLET ad USO
ESCLUSIVO. Non sono piu consentiti gli accessi di classi da un unico
dispositivo. Sono introdotte modalita di tracciamento continuo del
discente e di svolgimento.

Sono introdotte nuove verifiche finali di apprendimento e questionari di

0 gradimento.

E previsto un periodo transitorio di 12 mesi dalla sua pubblicazione in
Gazzetta Ufficiale (entro il 24 maggio 2026) per permettere
l'adeguamento alle nuove disposizioni sulle metodologie di erogazione



